
 

Elektriker (m/w/d)

 

Die transnova-RUF Verpackungs- und Palettiertechnik GmbH ist ein international agierender, technologisch führender Anbieter von Maschinen und Anlagen 
zur Automatisierung von Verpackungs- und Palettierprozessen. Auf der technologischen Basis modernster Roboter- und Automatisierungstechnik werden 
für namhafte, internationale Kunden aus der Food-, Pharma-, Kosmetik- und Non-Food-Industrie maßgeschneiderte Lösungen realisiert („Design-to-Order“). 
Die transnova-RUF GmbH ist ein 100%iges Familienunternehmen mit über 30-jähriger Firmenhistorie und kontinuierlichem Umsatzwachstum. Der 
Firmensitz mit rund 280 Mitarbeitern ist in Ansbach. 
 
Da wir als transnova-RUF enorm wachsen, sind wir auf der Suche nach neuen Talenten.  Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Elektriker 
(m/w/d). 
 
Stellenüberblick 

Als unser Elektriker (m/w/d) arbeiten sie intensiv und teamorientiert. 

Ihr Aufgabengebiet 
 

 Montage und Installation von Baugruppen, Robotersystemen und Anlagen sowie deren Verkabelung und Inbetriebnahme 
 Durchführung von Funktions- und Sicherheitsprüfungen der Systeme und Anlagen 
 Mitarbeit bei der Durchführung der Anlagenaufstellung & Inbetriebnahme (national und international) 
 Sie sind mitverantwortlich für die termingerechte elektrische Montage und Inbetriebnahme von modernen Verpackungs- und Palettier Anlagen 

 

Kenntnisse und Fähigkeiten 

 Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung als Elektroniker/in, Mechatroniker/in oder eine vergleichbare Ausbildung 
 Berufserfahrung von Vorteil, idealerweise in den Bereichen Schaltschrankbau, Verkabelung oder Anlagenmontage. Wir geben aber auch 

Berufsanfängerinnen und Berufsanfängern nach abgeschlossener Ausbildung die Chance zum Einstieg 
 Gute Deutschkenntnisse und Englischgrundkenntnisse von Vorteil 
 Präzise und zuverlässige Arbeitsweise 
 Selbstständige Arbeitsweise und zugleich starker Teamplayer  
 Kenntnisse im Umgang mit Windows-Betriebssystemen und MS-Office 
 Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein runden Ihr Profil ab 
 SPS-Kenntnisse wären von Vorteil 

Ihr Arbeitsumfeld 

 Sie arbeiten sehr eng mit den Elektrischen und Mechanischen Kollegen sowie der Konstruktion zusammen 
 Fachliche und persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
 Sie können eigene Ideen einbringen und aktiv mitgestalten 
 Sie arbeiten allgemein mit dem gesamten transnova-Ruf Team, um ein einzigartiges Unternehmen weiterzuentwickeln, das großartige Anlagen 

konstruiert, baut und ausliefert 

Das haben wir zu bieten 

 Beschäftigungsart: Vollzeit 
Vertragsart: Unbefristet 

 Eine persönliche Arbeitsatmosphäre in einem stabilen, für die Zukunft aufgestellten, innovativen und mittelständischen Familienunternehmen mit 
einer einmaligen Unternehmenskultur 

 Internationale Vielfalt in gemischten Teams mit spannenden und abwechslungsreichen Projekten 
 Ein umfangreiches Onboarding mit individuellen Einarbeitungsplänen und Patenprogramm 
 Ein attraktives Gehaltspaket mit Zusatzleistungen 
 Nutzen Sie unsere Sportangebote oder fahren Sie mit dem Leasing-Bike zur Arbeit 
 Eine Vielzahl an Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Eine ausgewogene Work-Life-Balance mit 30 Tagen Urlaub 
 Voll ausgestattete Arbeitsplätze und Meeting-Räume 
 Vor allem aber ein großartiges Unternehmen mit einer einzigartigen Kultur, und vieles mehr! 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail an bewerbung@transnova-ruf.de 

Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Monika Goldhorn unter der Tel. Nr.: 0981-96984-212 

 
 

transnova-RUF Verpackungs- und Palettiertechnik GmbH, Rudolf-Diesel-Straße 12, D-91522 Ansbach Tel: +49 (0) 981/96984-0, 
Email: bewerbung@transnova-ruf.de, Web: http://www.transnova-ruf.de 


